
◆開催日時◆

第47回教育サロンin関東 教員×職員×学生

今年、学生主体の新入生オリエンテーションにチャレンジ・・・！
～学生、教員両者が語る、学生主体の新入生オリエンテーションの良さと課題～

◆プログラム◆

9月4日（水）13：00～17：15

◆開催に向けた想い◆
「学生を伸ばすこと」「学生とどう向き合うか」など、ご自身の問題として日頃考え、工夫を重ねておられる先生や職員の方が、経歴、
立場、専門分野の違いを超えて、ざっくばらんに語り合う場が教育サロンです。話題提供は用意していますが、その内容にとらわれ
ることなく、触発されて浮かび上がった先生方の日頃の思いやワクワク感、嬉しかったことや悩み、学生さんのお話などを、心ゆくま
で話し合い、共有することで、現場に戻り取り組む力がさらに湧いてくる、そのような場になればと思います。お忙しい折とは存じます
が、是非お越しいただき、充実した時間を過ごしていただければ幸いです。

◆会場◆

亜細亜大学 524教室 （5号館2階）

13:00 会場校挨拶 亜細亜大学 経営学部 髙石 光一 様
開会の挨拶 発起人 池田 輝政

13:20 実習 「あなたの学習スタイル」 「記者会見」

15:00 (話題提供)

亜細亜大学 経営学部 教員 鹿内 菜穂 様・浅野 麗 様
亜細亜大学 経営学部 (4年生)川崎 唯純 様・(3年生)浅野 夢花 様

亜細亜大学経営学部では、今年の春より全学共通の新入生オリエンテーションイベントである3日間の「出
会いの広場」の1.5日を学生主体で企画・運営することにチャレンジしました。2018年の夏ごろより、リーダー
たちは集まり、教職員のサポートも得ながら、プログラム内容を自ら構築し、リーダー以外の補助学生の面接
やその選考基準の作成なども苦心しながら学生たち自身で実施してきました。2019年に入ってからは、プロ
グラムマニュアルも完成させ、3回の研修会をリーダーたちが自ら企画し運営しました。
実施の結果としては、新入生のアンケート結果の満足度も高く、リーダーたちが成長していく姿に担当教員の
方々は嬉しい気持ちになっていたようですが、ただすべてがうまく行っていたわけではなく、今後の課題もや
はりあるということでした。今回は教員目線だけでなく、実際に活動した学生目線の話も聞けます。新入生オ
リエンテーションをよりよいものにしていくため、ざっくばらんに語り合いましょう。

15:45 話題提供をふまえてグループでふりかえり、全体共有

17:15 閉会の挨拶 （情報交換会 17時半頃より開始予定 場所：亜細亜大学内Asia Plaza予定)

〒180-8629 東京都武蔵野市境5-8

(中央線武蔵境駅より徒歩15分程度)

※情報交換会17時半～(予定)

発起人：追手門学院大学 池田 輝政
【プロフィール】専門は高等教育経営学、教育学。九州大学大学院教育学研究科博士課程満期退学。教育職員の高度化を目的
とする大学院（大学・学校づくり研究科）を立ち上げ、国公私立の大学教員のための授業開発研修会、大学および初等・中等学校
の指導層への戦略開発研修会に赴くなど、教育と経営の両分野の課題解決に向けて指導とコンサルティング活動を行う。国立大
学協会大学評価専門委員ほかを歴任。著書に『成長するティップス先生―授業デザインのための秘訣集』（戸田山和久・近田政
博・中井俊樹と共著）等。

発起人：福岡大学 山口 住夫
【プロフィール】専門は流体工学。福岡大学工学部機械工学科卒業。工学博士。学生が主体的に学ぶ授業や日頃の学生との
関わり方に強い関心を持ち、学内情報システムに教育支援システムを構築し、福岡大学教育開発支援機構・教育サロンを立ち
上げてサロンマスターを担当、さらには九州教育サロンを立ち上げ・運営にも尽力されている。

※参加費無料 （情報交換会のみ 会費：４０００円）【お申し込み・お問い合わせ】

https://www.kokuchpro.com/event/47salon/

まなびのコミュニティ協会 教育サロン事務局 (安達・樋口) info@manacommu.net TEL：03-5776-5962 FAX：03-5776-5961

全体の事前研修の様子 リーダーたちのミーティングの様子

※今回のお申し込みは学校関係者の方に限らせていただきます

「第47回教育サロンin関東」で検索ください

※お預かりした個人情報は、連絡用・当日出席名簿にのみ利用いたします。

https://www.kokuchpro.com/event/47salon/

